苏州市区劳务派遣企业稳岗返还“绿色通道”申报须知 

《关于延续实施部分减负稳岗扩就业政策措施的通知》（苏人社发〔2021〕69号）文件等文件要求，在疫情防控期间，开辟劳务派遣企业申请稳岗返还政策绿色通道，劳务派遣企业经书面承诺，可不提供相关补贴资金归属协议等,切实为有关企业减轻负担。现结合苏州市区实际情况，制定本须知。

一、申请对象
对上年不裁员或少裁员的苏州市区劳务派遣参保企业、其他单位（包括以单位形式参保的个体经济组织（参照“中小微企业”实施），社会团体、基金会、社会服务机构、律师事务所、会计师事务所（参照“大型企业”实施）），可返还失业保险费。

二、返还条件和标准
对裁员率低于本市城镇登记失业率且2020年度依法参加失业保险并足额缴纳失业保险费12个月以上，并通过发改、工信、生态环境等部门联合审核，生产经营活动符合国家、省及所在区域产业结构调整和环保政策，未被列入严重失信企业和“僵尸企业”的，其中大型企业按企业及其职工上年度实际缴纳失业保险费的30%返还，中小微企业按60%返还。

其中，参保职工30人（含）以下的企业，裁员率放宽至不超过企业职工总数20%；参保职工30人以上的企业，裁员率放宽至不超过企业职工总数6%

企业裁员率（%）=（上年初失业保险参保人数－上年末失业保险参保人数-上年度单位退休人数-上年度单位死亡人数）/上年度月均失业保险参保职工人数。
三、申请材料

《劳务派遣企业稳岗返还“绿色通道”申请表》，需加盖单位公章。相关表单请在市或区人社局网站上下载使用。

四、申请方式

（一）线下申请：将携带材料至参保地的经办机构办理。

    （二）网上申请：已开通社会保险网上申报的企业，可在“网上申报平台”申报。申报网址为http://58.210.143.11:7001/wsbs/。申报前请先在【表格下载】中下载并阅读《苏州市区劳务派遣企业稳岗返还“绿色通道”网上申报须知》。

五、资金用途
稳岗返还资金主要用于职工生活补助、缴纳社会保险费、转岗培训、技能提升培训等稳定就业岗位支出。
六、受理机构
	参保地
	经办机构
	邮寄地址
	联系电话

	市本级
	苏州市劳动就业管理服务中心
	平泷路251号城市生活广场A座7楼7078室
	69820413、69820411

	姑苏区
	姑苏区劳动就业管理服务中心
	解放东路117号
	65214199

	高新区
	高新区劳动就业管理服务中心
	狮山路22号
	68083218，69580817

	吴中区
	吴中区人力资源管理服务中心
	越溪镇塔韵路178号
	65628545，65628301

	相城区
	相城区人力资源管理服务中心
	南天成路77号高融大厦二楼
	67591900


七、公示监督机构
	参保地
	公示监督机构
	地址
	监督电话

	市本级
	苏州市人力资源和社会保障局
	平泷路251号城市生活广场A座
	65110130

	姑苏区
	姑苏区人力资源和社会保障局
	姑苏区解放东路117号
	65214199

	高新区
	高新区人力资源和社会保障局
	苏州市高新区科普路58号科技大厦7楼
	68750712

	吴中区
	吴中区人力资源和社会保障局
	吴中区越溪镇塔韵路178号
	65252378

	相城区
	相城区人力资源和社会保障局
	阳澄湖东路8号
	85182299


八、其他
（一）企业在申请期内提供申请材料不完整、不准确或存在其它不符合申请条件的，可以按要求补正后重新申报。
（二）因联席会议审核、公示未予批准通过的，申请材料不予退还。

（三）相关表单下载
苏州市人力资源和社会保障局网站（hrss.suzhou.gov.cn）（苏州市级、姑苏区、高新区参保企业下载地址）；
相城区人力资源和社会保障网（http://www.szxc.gov.cn/szxc/rsj）（相城区参保企业下载地址）。
苏州市劳动就业管理服务中心宣
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